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PROGRAMA DE POS-GRADUACAO PROFISSIONAL EM CIENCIAS APLICADAS A SAUDE
ABERTURA E MODULO 2:

GESTAO EM SAUDE, MEDIDAS DE UTILIDADE, ANALISES DE CUSTO-EFETIVIDADE,
CUSTO-UTILIDADE E CUSTO-BENEFICIO
Coordenacéo: Profs. Drs. Alexandre C. Hueb; Prof. Dr. Geraldo Magela Salomé; Prof. Dr. José Dias da
Silva Neto

Data: 20/03/2026- 62 feira
*Mddulo Hibrido - Local: Sala Alfa (Unidade Fatima)

19:30 — 20:30 — Politicas Publicas e Regulacdo Econdmica em Saude
Palestrante: Maria Nerci Ribeiro Oliveira da Costa (Presidente do Conselho Municipal de
Saude de Pouso Alegre/MG)

20:30 — 20:40 — Discussao
20:40 — 20:50— Intervalo

20:50 — 21:50 — Aplicabilidade social de politicas publicas idealizadas no ambito de programa profissional
stricto sensu
Prof. Dr. Alexandre C. Hueb

21:50 — 22:00 — Discusséo

Data: 21/03/2026- Sdbado
*Mdédulo Hibrido - Local: Sala Alfa (Unidade Fatima)

08:00 — 08:30 — Abertura (explicacdo como sera desenvolvido)

08:00 — 11:30 — Aplicabilidade social de politicas publicas idealizadas no ambito da p6s-graduacéo stricto
sensu mestrado e doutorado do Programa Profissional de Pés-graduacdo em Ciéncias Aplicadas a Saude.

09:00-11:20 —Grupos de trabalho (Os alunos irdo compor grupos de trabalho para discutir as propostas
desenvolvidas no modulo de 2025. Cada grupo definira a melhor proposta dentre as politicas criadas nesse
maodulo, e a proposta escolhida por cada grupo devera ser aprimorada)

11:20 — 11:30 — Discussao
11:40-14:00 Almogo
14:00 — 17:00 — Plenéria geral: as melhores propostas escolhidas pelos grupos serdo apresentadas. Os

participantes irdo debater e votar. A proposta selecionada sera encaminhada ao Conselho Municipal de Saude
de Pouso Alegre para ser incorporada a Conferéncia Municipal de Saude, que ocorrerd em 2026.
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15:00 — 15:15— Intervalo

16:40 — 17:00 — Discussao e apresentacdo da proposta selecionada

O modulo 2 do Programa de Pds-graduacdo Profissional em Ciéncias Aplicadas a Salde (Gestdo em
salde) de 2026, coordenado pelos Professores: Alexandre C. Hueb; Geraldo Magela Salome; José Dias da
Silva Neto, sera a sequéncia do modulo ocorrido no segundo semestre de 2025, o qual apresentou como
exercicio aos discentes, a criacdo de politica publica a partir do escopo dos estudos de mestrado e doutorado
de cada aluno, assim como de ideias vinculadas a atuacéo profissional de cada qual na saude.

O exercicio da aula contava com subsidios que demonstravam o entendimento de cada aluno sobre 0s
temas abordados relacionados a gestdo em saude. A politica criada deveria conter: diagndéstico, desenho da
politica, objetivo geral, objetivo especifico, populacdo-alvo, plano operacional. Recursos humanos, recursos
materiais e infraestrutura, custos estimados, impactos esperados, indicadores de resultados e de processos.

No modulo dos dias 20 e 21 de marc¢o de 2026 realizar-se-a na sexta-feira a noite, palestra ja confirmada
da Presidente do Conselho Municipal de Satde de Pouso Alegre/MG: Maria Nerci Ribeiro Oliveira da Costa.
Enfermeira renomada em Pouso Alegre que também € presidente do SEESS Pouso Alegre (Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos de Servicos de Salde de Pouso Alegre). A palestrante tem expertise em
salde publica e principalmente experiéncia como gestora de acdes praticas como conferéncias municipais,
estaduais e federais.

Teremos oportunidade de entender como as politicas publicas em salde sdo criadas em niveis
municipais, estaduais e federais, alem de compreendermos o processo pelo qual ocorre a conferéncia municipal
de saude.

No sabado sera realizada simulagdo de uma conferéncia. As propostas de politicas publicas em saude
serdo as ja enviadas pelos discentes do PPGPCAS no modulo de 2025. Os alunos novatos participarao do
processo fazendo parte dos grupos de trabalho para discussdo sobre as melhores politicas desenvolvidas
pelos discentes veteranos. E cada grupo escolhera uma politica (a melhor). Também definira um porta voz
que fara uma apresentacdo da politica em 5 minutos.

O processo ocorrera da seguinte maneira: a primeira situacdo de uma conferéncia € a convocacao.
Estrutura-se por:

Tema: Aplicabilidade social de politicas publicas idealizadas no &mbito da pés-graduacdo stricto sensu
mestrado e doutorado do (Programa Profissional de Pds-graduacao em Ciéncias Aplicadas a Satude) PPGPCAS
da Universidade do Vale do Sapucai. O professor Alexandre Ciappina Hueb, falara sobre o tema, apos a
apresentacdo da palestrante.

No dia 21 de marco de 2026 no modulo 2 do PPGPCAS, a atividade seré:
Grupos de trabalho (GTs)
Os participantes comporao grupos de trabalho para discutir os temas. E elaboracao das propostas.

Cada grupo definird qual a melhor proposta dentro das politicas criadas no mddulo de 2025 e
aprimorara tal proposta para a etapa seguinte.
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No periodo da tarde ocorrerd a plenaria geral: as propostas dos grupos serdo apresentadas. Os
participantes debaterdo e votardo. A proposta escolhida sera encaminhada ao Conselho Municipal de Saude
de Pouso Alegre para ser vinculada & Conferéncia Municipal de Sadde que ocorrerd em 2026.

Teremos a oportunidade de compreender que:

Uma conferéncia funciona como um grande férum democratico da satde, onde a populacéo ajuda a decidir
prioridades e politicas do SUS no municipio. E um espaco de participacéo social onde a populagéo,
profissionais de saude, gestores e prestadores discutem a situacdo da satde no municipio e propdem
diretrizes para as politicas publicas. No Brasil, ela faz parte do sistema de participacdo previsto pelo Lei n°
8.142/1990 e est4 ligada ao Sistema Unico de Saude.

Grupo 1

 Ana Maria Garcia Andrade

« Aloysio Soares Santos

+ Rafaela dos Reis Paula Openheimer

* (Vagas Remanescentes)

* (Vagas Remanescentes)

* Geovani Cleyson dos Santos

* Luiz Francisley de Paiva

Link: Grupo 1 | Participar da Reunido | Microsoft Teams

Grupo 2

* Ana Paula De Oliveira Maciel

« Ana Paula Ribeiro do Valle Pereira

+ Kelly Jackeline Oliveira Pereira Andrade

* (Vagas Remanescentes)

« Gustavo Gutemberg Gongalves Borges

* Flavio Dutra Miranda

 Maria Heloiza Torres Ventura Wey

Link: Grupo 2 | Participar da Reunido | Microsoft Teams

Grupo 3

» Ana Paula dos Santos Vianna de Andrade

« Andrea Reis Pereira

* (Vagas Remanescentes)

* (Vagas Remanescentes)

 Héverton Barbosa de Freitas

» Bruno Cesar Castro Bueno

Link: Grupo 3 | Participar da Reunido | Microsoft Teams

Grupo 4

* Cristiano Martins Quintéo

* Anelise Silva Franca

* (Vagas Remanescentes)

* (Vagas Remanescentes)

* Gil Horta Passos

« Julia dos Reis

Link: Grupo 4 | Participar da Reunio | Microsoft Teams



https://teams.microsoft.com/meet/2464073073270?p=dPCALjw5auD4qVLqgG
https://teams.microsoft.com/meet/29494852419724?p=jj8Dd2VAz37v9MmdRi
https://teams.microsoft.com/meet/24061545903145?p=Oal1n7rbNngUyjSslL
https://teams.microsoft.com/meet/29253784371158?p=FPYR90gH2p3tw6a5nB
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Grupo 5

« Daniela dos Santos Morais Sene

» Angela Beatriz Cavalcante de Amorim lzac

* (Vagas Remanescentes)

* (Vagas Remanescentes)

« Edmundo Martins Junior

* Guilherme Silva Augusto

Link: Grupo 5 | Participar da Reunido | Microsoft Teams

Grupo 6

+ Daniela dos Santos Zica Noronha

« Angela Natalina Sarmet Moreira Smiderle Mendes

* (Vagas Remanescentes)

* (Vagas Remanescentes)

« Fabiola Soares Moreira Campos

* Brenda Belchior Prado Silva

Link: Grupo 6 | Participar da Reunido | Microsoft Teams

Grupo 7

« Gustavo de Carvalho Chaves

« Benedicto José Almeida Pierini

* (Vagas Remanescentes)

* (Vagas Remanescentes)

« Jonas lIsac da Rosa

« Bruna Andrade Silva

Link: Grupo 7 | Participar da Reunido | Microsoft Teams

Grupo 8

* Hygor Alessandro Firme Elias

* (Vagas Remanescentes)

« Jorge Luiz Firmino de Paiva

« Jaqueline Helen Viana

« Caroline Abranches Bernardes Dos Santos

* Tatiana Telles e Koeler De Matos

Link: Grupo 8 | Participar da Reunido | Microsoft Teams

Grupo 9

« Lidia Lopes Pereira

 Camilla Kallas Hueb

* (Vagas Remanescentes)

« Raissa Nascimento de Faria

« Eder de Lima Paula

« Fabiana Fraga

Link: Grupo 9 | Participar da Reunido | Microsoft Teams

Grupo 10

« Livia Rocha Martins Mendes

 Fernanda Laraia Martins

 Renerson Gomes dos Santos

* Rosangela Zampero

* Hiago Faria Martins

« Italo Filipe Cardoso Amorim

Link: Grupo 10 | Participar da Reunido | Microsoft Teams



https://teams.microsoft.com/meet/22554779051468?p=9Z5tTFPdi5VVp2ZS4u
https://teams.microsoft.com/meet/26617061120738?p=Q5KSJxwsLcswL2Zzoc
https://teams.microsoft.com/meet/21311735038095?p=q4gJbpXPfXgvkaYI7S
https://teams.microsoft.com/meet/29188031821042?p=P58YFmfKsgsdgfA2no
https://teams.microsoft.com/meet/25432089831277?p=CFXhanvuvudO5BACAj
https://teams.microsoft.com/meet/26233358441040?p=adoFkV9So32NYtgHKI
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Grupo 11

« Thales Bittencourt de Barcelos

« Kalinca Marizy Assis Nogueira E Figueiredo

* (Vagas Remanescentes)

« Larissa Ferreira Selicani

« Leila Cristina dos Santos Vieira

* Leila Dayana do Amaral Freitas

« Valéria Medau

Link: Grupo 11 | Participar da Reunido | Microsoft Teams

Grupo 12

» Walace Fernando Rocha de Souza

» Maria Eduarda de Rezende

» Maria Eduarda Silvério dos Reis

« Pérola Motter Pereira

« Rafaela Cristina Figueiredo Emygdio

* (Vagas Remanescentes)

* Raissa Nieymayer

Link: Grupo 12 | Participar da Reunido | Microsoft Teams

Grupo 13

* Rodrigo Machado Pereira

* Raphael Aparecido Silva

* Renan Nogueira Santos

* Ricardo Barros Corso

* Thays Christina Xavier Bonfim Lugli

* Vinicius César Furquim

« Vitor Hugo Marcal de Carvalho

Link: Grupo 13 | Participar da Reunido | Microsoft Teams

*Modulo hibrido: as aulas serdo ministradas pelos professores, nas salas da Unidade Fatima e transmitidas
via Plataforma Teams. O aluno podera escolher participar de forma presencial (recomendado), ou on-line,
através da Plataforma Teams. Se escolher on-line, o aluno devera permanecer com a cadmera aberta durante
todo o Mddulo, para obter a presenca (referir problemas técnicos ndo sera aceito como justificativa).


https://teams.microsoft.com/meet/22459364883902?p=oulDLMjGkcDqSP8SDH
https://teams.microsoft.com/meet/2780869373487?p=JMKV1nSK6fjO6hPCzr
https://teams.microsoft.com/meet/24060009599248?p=Kf6INyxwF5eYGlU8XG

