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Plano de Estagio Curso Técnico em Enfermagem,

Conforme Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008

1. Identificagdo do Estabelecimento

Nome do Estabelecimento de Ensino: Colégio Jo&do Paulo Il
Entidade Mantenedora :FUVS — Fundacéo de Ensino Superior do Vale do Sapucai
Enderecgo Avenida Prefeito Tuany Toledo - 470

Municipio: Pouso Alegre — MG

SRE: Pouso Alegre - MG

1.1- Nome do curso

Habilitagdo: TECNICO EM ENFERMAGEM

Area Profissional: Ambiente e Saude

Carga Horaria do Curso: 1.200 h

Carga horaria do Estagio: 600 h

Carga horaria Total: 1.800 horas

1.2 COORDENADOR PEDAGOGICO: Wesley Oppenheimer de Carvalho
1.3 COORDENADOR DE ESTAGIO :Jussara Meire Rodrigues

1.4 ORIENTADORES DE ESTAGIO: Maria Aparecida de Oliveira
Gabriela de Souza Angélico
Danubia de Paiva Nunes

Helga dos Santos Cabeceira
2. APRESENTACAO

A Enfermagem é uma profissdo comprometida com a salde do ser humano e da
coletividade. Atua na promogdo, protegdo e recuperagé@o da saude e reabilitagdo das
pessoas, respeitando os preceitos éticos e legais. Sendo assim o estagio supervisionado do
Curso Técnico em Enfermagem é elemento transformador do processo educativo, sendo
indispensavel na formacdo final dessa categoria profissional, onde serdo realizadas as
praticas em diferentes unidades que contemplem agdes e servigos de salde, podendo
contemplar atividades laboratoriais, reflexdes tedricas sobre a pratica vivenciada, conforme

a necessidade do processo de ensino-aprendizado.

i




")
> ,
‘\,.( FUVS COLEGIO JOAO PAULO II .
JOAQ PAULO

O Estagio é compreendido como a complementagao curricular obrigatoria, realizada
em empresas ou em instituigdes publicas ou privadas, sob a responsabilidade da institui¢ao
de ensino é uma atividade de aprendizagem que integra o Projeto Pedagoégico de Curso
(PPC), cuja carga horéaria é requisito para aprovagéo e obtengéo de diploma.

O Estagio Supervisionado Obrigatério sera realizado de acordo com as diretrizes do
Conselho Nacional de Educacéo, a Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008

Deve propiciar a complementagdo do ensino e da aprendizagem a serem planejadas,
executadas, acompanhadas e avaliadas em conformidade com o curriculo, PPP, PPC e
calendario escolar, a fim de se constituirem em instrumentos de integragdo, em termos de
treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento
humano.

E a oportunidade para aumentar seu relacionamento humano e seu aperfeicoamento
técnico.

O Colégio Jodo Paulo Il busca proporcionar ao aluno do curso Técnico em
Enfermagem, o aperfeigoamento humano, profissional e sua insergéo gradativa no mundo
do trabalho.

2.1 JUSTIFICATIVA

As atividades do Estagio sdo um instrumento de integragéo do estudante com o
exercicio pratico, na linha de formagéo profissional que possibilita a aplicagdo pratica de
conhecimentos tedricos e vivéncia de situagdes reais de vida e de trabalho em seu meio.

Consideram-se “Estagio”, as atividades programadas, orientadas e avaliadas, e que
proporcionam ao aluno aprendizagem social, profissional e cultural, através da sua
participagdo em atividades de trabalho em seu meio, vinculado a sua area de formagao
técnica.

O Estagio é parte integrante do curriculo escolar, portanto, sua realizagao obrigatoria
é indispensavel para a concluséo do curso.

A carga horaria total do Estagio supervisionado para o Curso Técnico em

Enfermagem é de 600 horas.

2.2 OBJETIVOS DO ESTAGIO SUPERVISIONADO
2.2.1-Objetivo Geral

O objetivo do Estagio Supervisionado obrigatério é possibilitar o desenvolvimento do
educando para o trabalho, proporcionando a integragdo do contetdo tedrico habilidades,
com a pratica profissional.
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2.2.2- Objetivos Especificos
1. Facilitar a futura insergao do estudante no mundo do trabalho;

2. Proporcionar a adaptagdo social e psicolégica do estudante & futura atividade
profissional;

3. Formar habilidades para o desempenho da pratica de cuidados de Enfermagem;

4. Estabelecer integragéo com a equipe multiprofissional, com a Instituicdo de saude e
, como usuario do servigo;

5. Respeitar o Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem:;

6. Compreender as politicas de satde e os modelos de atencéo vigentes;

?. Compreender a importancia do papel do Técnico de Enfermagem na equipe

multiprofissional de saude, na assisténcia e nas agbes de prevengdo, promogao,
recuperacao e reabilitagdo da saude;

8. Desenvolver habilidades para assistir o cliente/paciente nas suas necessidades
humanas basicas, de protegdo e seguranga, utilizando as boas praticas
recomendadas em relagdo ao ambiente, a mobilidade e a higiene;

9. Desenvolver habilidades e aplicar procedimentos técnicos de enfermagem
apropriados de primeiros socorros, cuidado e medidas para prevengdo de infecgbes
relacionada ao estabelecimento de saude;

10. Adquirir habilidades para identificar situagoes de risco e agravos a saude, tanto em
condigdes de trabalho quanto no cuidado ao cliente/paciente;

11. Desenvolver a comunicagdo com cliente/paciente, as familias, comunidade,

membros da equipe multiprofissional e docentes.

3. Documentagao exigida

Copia do cartdo de vacinagao atualizado;

Formulario “Cadastro para Estagio Curricular Supervisionado” preenchido;
Plano para Estagio Supervisionado;

Um Termo de Compromisso de Estagio para cada instituigdo concedente;

Lo & Gy

Termo de Ciéncia

4 - Procedimentos para realizagao do Estagio Obrigatério Supervisionado
Os estagios de alunos matriculados no Curso Técnico em Enfermagem serao
conduzidos seguindo os seguintes passos, sob supervisdo e acompanhamento do professor

orientador e do Coordenador de Estagio:
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1. Preenchimento de cadastro. O encaminhamento aos Estagios é precedido pelo
preenchimento de cadastro pelo aluno em formulério préprio, “Cadastro para Estagio
Curricular Supervisionado”, com informagdes sobre o aluno e a empresa (unidade de
salide/hospital) concedente. O Cadastro para Estagio sera preenchido em uma via
que ficara arquivada em ordem alfabética por curso e ano de realizaggo. O aluno
devera entregar, juntamente com o “Cadastro para Estagio Curricular
Supervisionado”, o “Termo de Ciéncia”

4. LOCAIS DE REALIZAGAO DO ESTAGIO
Serdo considerados campos de Estagio, as empresas/ e instituigdes publicas ou
privadas conveniadas com o Colégio Jodo Paulo Il através de sua Mantenedora FUVS
(Fundagéo de Ensino Superior do Vale do Sapucai).
O local para realizagdo dos Estagios sera aprovado pela Coordenagéo de Estagio e
pela Direcéo CJPII.
O Hospital das Clinicas Samuel Libano, pertencente a Mantenedora do Colégio Jodo
Paulo Il - FUVS -é campo de estagio para o colégio.
Instituicdes conveniadas com o Colégio Jodo Paulo |l:
e Ativa Centro de Convivéncia LTDA
e Asilo Nossa Senhora Auxiliadora
e Casa de Caridade de Ouro Fino
s Consorcio Intermunicipal de Saude
¢ Corpus Radiodiagnéstico LTDA
e Maria Aparecida Azevedo - Asilo
e MN&D Magsul Medicina Nuclear LTDA
e Santa Casa de Misericérdia de Sdo Gongalo do Sapucai
Os convénios se encontram arquivados no setor juridico da Mantenedora
Apés a definigdo dos locais para o desenvolvimento dos Estagios, os alunos seréo

divididos em grupos.

5. PERFIL PROFISSIONAL DO CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM

“Atua na promogao, prevengado, recuperagéo e reabilitagao dos processos salde-
doenca. Colabora com o atendimento das necessidades humanas bésicas e de salde dos
pacientes e comunidade, em todo seu ciclo de vida. Promove agbes de orientagao e preparo

do paciente para exames. Realiza cuidados de enfermagem, tais como: curativos,
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administracdo de medicamentos e vacinas, nebulizagdes, banho de leito, mensuragdo
antropométrica e verificagdo de sinais vitais, dentre outros. Presta assisténcia de

enfermagem a pacientes clinicos e cirlrgicos e pacientes criticos”.

6- PROPOSTA DE ESTAGIO SUPERVISIONADO POR MODULOS E TEMATICAS
6.1 DISTRIBUIGAO DA CARGA HORARIA
A cada médulo, o aluno fara o Estagio Supervisionado pertinente, como segue:
- 2° médulo:
% Entrevista de admissao — coleta de dados e registros em prontuario;
% Relatdrio de enfermagem em Prontuario;
%+ Afericdo de sinais vitais (frequéncia cardiaca, pulso, frequéncia respiratoria,
temperatura e dor);
Arrumacao de leito;
Banho de leito;
Banho de aspersao;
Higiene intima;
Mudanga de decubito;

Auxilio na alimentagéo;

= FrErre,

Encaminhar pacientes para exames.
- 3° Modulo
4 Entrevista de admissé&o — coleta de dados e registros em prontuario;
%+ Relatorio de enfermagem em Prontuario;
% Afericdo de sinais vitais (frequéncia cardiaca, pulso, frequéncia respiratoria,
temperatura e dor);
Arrumagéo de leito;
Banho de leito;
Banho de aspersao;
Higiene intima;
Mudanga de decubito;
Auxilio na alimentacao;
Encaminhar pacientes para exames;
Puncéo venosa;
Preparo de medicagéo;
Administragdo de medicacéo;

£ F FFrFFEFEFPFFEFP¥F

Curativos;
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Cuidado com pacientes pré e pds cirlrgicos;
Cuidados com pacientes idosos;

Coleta de material biolégico para exames;
Transporte de pacientes intra e extra hospitalar;
Atuagdo no centro cirtrgico;

Assisténcia de enfermagem no intra operatoério;

Anotagéo de enfermagem no trans operatorio;

= * e rErEr,r

Atuacdo no Centro de Material Esterilizado;
- 4° Médulo:

*

Entrevista de admissdo — coleta de dados e registros em prontuario;

+*

Relatorio de enfermagem em Prontuario;

+

Afericdo de sinais vitais (frequéncia cardiaca, pulso, frequéncia respiratoria,
temperatura e dor);

Arrumacao de leito;

Banho de leito;

Banho de aspersao;

Higiene intima;

Mudanga de decubito;

Auxilio na alimentagao;

Encaminhar pacientes para exames;

Puncéo venosa,;

Preparo de medicagéo;

Administragéo de medicagéo;

Curativos;

Cuidado com pacientes pré e pds cirirgicos;
Cuidados com pacientes idosos;

Coleta de material biologico para exames;
Transporte de pacientes intra e extra hospitalar;
Atuagdo no centro cirargico;

Assisténcia de enfermagem no intra operatoério;
Anotacéo de enfermagem no trans operatorio;
Atuagao no Centro de Material Esterilizado;
Cuidados com a gestante e puérpera;

Assisténcia durante o periodo de parto;
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Cuidados com recém-nascido;
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Cuidados com crianga e adolescente;
Cuidados com pacientes oncoldgicos;
Administracdo de preparo pré e pés quimioterapia;
Atuagdo na emergéncia;
Cuidados com pacientes criticos;
Cuidados com cateteres e dispositivos invasivos;
Monitorizagao de pacientes criticos;

Cuidados com pacientes em tratamento renal substitutivo;

- F F & F & & & #

Cuidados com pacientes submetidos a procedimentos minimamente invasivos
(cardiologicos, neurolégicos e bidpsias);

+

Aspiragdo de vias aéreas, tubos e traqueostomias;

4

Cuidados com pacientes queimados.

6.2 METOLODOLOGIAS UTILIZADAS
A metodologia utilizada para a realizagdo do Estagio baseia-se na aquisi¢do de
conhecimentos pelo aluno da seguinte forma sequencial:

1) Aula tedrica em sala de aula;

2) Observagdo de procedimentos realizada pelo Professor nos laboratérios do Colégio Jodo
Paulo Il e na sede Central da Faculdade de Ciéncias da Saude “Dr. José Anténio Garcia
Coutinho”;

3) Aprendizagem em laboratdrio, praticando os procedimentos em manequins e modelos
anatomicos;

4) Realizagao de cuidados e procedimentos em paciente no Campo de Estagio.

6.3 - FORMA DE ACOMPANHAMENTO DO ESTAGIO

Sao varias as formas que o professor dispde para avaliar o aluno durante o Estagio. O
registro da avaliagéo sera feito conforme instrumentos em anexo, para que as informacgoes
ndo se percam e para que o professor possa chegar a um resultado justo na avaliagao
do aluno, também orientado e supervisionado por um professor enfermeiro e a propor¢ao de
estagiarios sera de no maximo 10(dez) alunos™* por grupo de estagio e 04 (quatro) para os
estagios de Assisténcia de Enfermagem a Pacientes Criticos e Assisténcia de

Enfermagem em Urgéncias e Emergéncias.

Dentre os critérios, o que tera maior peso seré a fundamentagéo técnico-cientifica do

aluno na execucdo das atividades do Estéagio. Esta medida se justifica pela importancia do
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aluno proceder a relagdo entre a teoria e a pratica. Ainda nessa questéo, ele sera avaliado
na sua capacidade de analisar criticamente o paciente alvo da sua atuagdo e a forma como
esta organizada a Instituigdo, campo de Estagio, bem como a caracteristica do processo
de trabalho que nela se desenvolve. A partir dos critérios acima, serdo considerados também
o desempenho do aluno na execucédo das atividades, seu relacionamento com os demais
alunos, com a equipe multiprofissional da instituicdo, com o cliente/paciente e familiares.
Seréo incluidos ainda na avaliagdo:

1. Capacidade de observagéo, analise e criticas;

2. Interesse e iniciativa;

3. Colaboragéo e participagao;
4, Responsabilidade;

5. Pontualidade e assiduidade;
6. Destreza;

7. Técnica;

8.

Material de bolso e uniforme.

6.4- AVALIAGAO DO ESTAGIO

A avaliacdo do Estagio Supervisionado sera realizada individualmente para cada
aluno pelo professor de estagio onde serédo analisados e avaliados o desempenho de cada
aluno em cada etapalfase do Estagio. O aluno devera realizar integralmente todas as etapas
e integralizar a carga horéria do Estagio Supervisionado em Enfermagem, e atingir a media

final minima de 60 (sessenta) para sua aprovagao.

6.5- ATIVIDADES DO ESTAGIO
No Colégio Jodo Paulo Il os alunos do Curso Técnico em Enfermagem devem

desenvolver atividades diferenciadas para cada etapa de Estagio, conforme segue:

Enfermagem Fundamental |
Conteldo programatico:
1- Conceito e objetivo do cuidado
2- Precaugdes universais
3- Higienizag&o das méos
4- Equipamento de Protegdo Individual
5- Conceito de descontaminagao

6- Tipos de limpeza
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7- Limpeza e desinfecgdo da unidade terminal e concorrente.

Enfermagem Fundamental Il
Contetdo programatico:
1- Higiene e conforto;
2- Limpeza e desinfecgao do leito hospitalar,
3- Preparo do leito (aberto, fechado, com paciente, cirurgico);
4- Verificagdo e registros dos sinais vitais;
5- Entrevista de admiss&o — coleta de dados e registros em prontuario;
6- Relatério de enfermagem em Prontuario;
7- Receber e passar plantéo,
8- Conferéncia da validade de materiais;
9- Organizagéo da unidade de internagao;
10- Uso de equipamento de protegéo individual;
11- Preparo e Administragdo de Medicamentos;
12- Checagem dos medicamentos administrados e dos cuidados prestados ao paciente;
13- Cuidados com materiais enviados ac expurgo;
14- Encaminhamento do material para esterilizagao;
15- Transporte de materiais estereis;

16- Aplicar conhecimentos utilizados na Prevengéo e Controle das Infecgdes.

Enfermagem Clinica Médica- Cirurgica
Contetido programatico:
Obs.: Todos os contetdos abordados no estagio de Enfermagem Fundamental | e Il
acrescido de:
Este estagio compreende: clinica médica, clinica cirtirgica, centro cirdrgico e central de
material.

1- Assisténcia de enfermagem integral e individualizada ao paciente cirdargico;

2- Preparo pré-operatério;

3- Coleta de exames;

4- Encaminhamento para Centro Cirurgico;

2- Afericédo de sinais vitais;

3- Soroterapia: preparo de soros e controle de gotejamento;

4- Cuidado pos-operatorio;

5- Administragdo de medicamentos;
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6- Curativos;
7- Cuidados de Enfermagem com cateteres e dispositivos - Cateter vesical de demora,

©
1 1

Cateter Nasogastrico, drenos (penrose, torax, portovac, entre outros)
Assisténcia integral de enfermagem ao paciente clinico;
Registros de Enfermagem.

Centro Cirurgico

1-

10-
11-

12-

13-

Receber o paciente no Centro Cirurgico;

Montagem de sala cirurgica;

Posicionar paciente em mesa cirurgica;

Proteger proeminéncias 6sseas para evitar leséo por pressao;
Auxiliar na monitorizagéao do paciente;

Abrir material estéril;

Auxiliar na paramentardo da equipe cirlrgica;

Circular sala cirurgica;

Anotagéo de enfermagem no trans operatorio;

Realizar o check list de cirurgia segura;

Auxiliar na transigéo do paciente da mesa para maca / cama,
Encaminhar paciente para R. P. A;

Assisténcia de Enfermagem em R.P.A;

14- Controle de sinais vitais;

15-
16-

Aplicagdo da escala de Aldrete e Kroulik

Encaminhar paciente para Unidade de Internagéo.

Central de Material esterilizado

Rodizio para observagéo das areas fisicas e organizagéo do setor;

Lavagem, limpeza e secagem de instrumentais hospitalares;

Ciclos de preparo de materiais;

Tipos de embalagem;

Embalar, esterilizar artigos hospitalares;

Observar arsenal de materiais estéreis;

Montagem de pacotes de roupas cirurgicas e de caixas cirurgicas diversas;
Dobragem de aventais (montagem de LAP);

Observar processo de esterilizagao;

10- Execucdo e leitura dos testes de controle de qualidade da esterilizagéo.
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R.P.A — Recuperacgao Pos- Anestésica
1- Receber o paciente pds-operado;
2- Monitorar sinais vitais;
3- Aplicagdo da escala de Aldrete e Kroulik;
4- Assistir o cliente/paciente no Pds-operatorio de forma integral e individualizada;
5- Registrar sinais vitais no prontuario;
6- Registrar estado geral do paciente;
7- Comunicar intercorréncias;

8- Encaminhar paciente para unidade de internagdo apos alta médica da R.P.A.

Enfermagem Materno Infantil (pediatria, maternidade, obstetricia)
1- Admissao da gestante no pré-parto;
2- Afericao de sinais vitais;
3- Puncgao venosa;
4- Encaminhar paciente ao banho;
5- Administrar medicacdes prescritas;
6- Instalagéo de soroterapia;
7- Orientacdes quanto aos cuidados com o recém-nascido;
8- Orientacdo quanto ao aleitamento materno;
9- Recepgao do recém-nascido;
10- Higienizagdo do recém-nascido e curativo do coto umbilical;
11-Banho do recém-nascido apds 24 horas;
12- Assisténcia integral e individualizada ao paciente pediatrico;
13- Admissao da crianca;
14- Mensuracgéo do peso e altura;
15- Verificagdo dos sinais vitais;
16- Teste de glicemia capilar;
17- Administragdo de medicamentos;
18- Administragéo de terapia intravenosa: preparo de solugéo e controle de gotejamento;
19- Pungéo venosa com escalpe e cateter venoso periférico;
20- Cuidados de manutencgéo do PICC (Cateter Central de Insergéo Periférica);
21- Diluicdo de medicamentos e fracionamento de doses;
22- Inaloterapia e oxigenoterapia;
23-Higiene e conforto;

24- Recreacao.
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25- Orientagbes para alta;
26- Registros de Enfermagem;
27-Passagem de Plantao.

Nogdes Basicas em Administragcao

1- Observacdo do funcionamento de uma unidade hospitalar nas diversas
especialidades e/ou Salde Coletiva / Unidade de atendimento ambulatorial, entre
outras;

2- Compreender sobre organizagéo das unidades de internagéo;

3- Compreender os setores de apoio das unidades de internagao;

4- Conhecer como é feito a distribuigdo dos profissionais da enfermagem (enfermeiro,
auxiliar e técnico em enfermagem);

5- Escala de trabalho e de atividades diarias;

6- Treinamentos;

7- Disciplina dos profissionais;

8- Etica profissional;

9- Impressos utilizados;

10- Servicos que compdem uma Unidade Hospitalar, Saude Coletiva, entre outros;

11- Profissionais que fazem parte de uma equipe multiprofissional.

Enfermagem em Geriatria e Gerontologia
Contetdo programatico:
1- Realizar visitas técnicas nas Unidades Geriatricas (asilos, casas de repouso);
2- Participar de eventos e projetos direcionados a terceira idade;
3- Fazer avaliagao fisica e psicologica em idosos;
4- Verificar e registrar sinais vitais em idosos;
5- Realizar teste de glicemia capilar;
6- Fazer estudos de caso seguindo orientagdo e material especifico;

7- Participar de palestras sobre terceira idade.

Enfermagem em Unidades de Terapia Intensiva e Urgéncia e emergéncia (UTl e
PRONTO SOCORRO)

Contetido programatico:

Obs. Todos os contelidos e atividades realizadas nas disciplinas do Médulo |, e Il acrescida
de:
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1- Assisténcia de enfermagem integral e individualizada focada em paciente grave;
2- Mudanca de decubito em paciente grave;

3- Manipulagao de cateteres e drenos;

4- Administragdo de medicamentos em Bomba de Infuséo (BIC);

5- Balango hidroelétrolitico;

6- Monitorizagéo cardiaca;

7- Coleta de materiais para exames;

8- Assisténcia de enfermagem em Parada Cardiorrespiratéria - PCR,;

9- Organizagdo dos materiais € medicamentos que compde carrinho de emergéncia;
10- Estudo de caso dirigido;

11- Observacgéo clinica do atendimento a pacientes graves;

12-Todas atividades pertinentes em unidades que prestam assisténcia aos pacientes

graves.

Enfermagem em SalGde Mental
Contelido programatico:
1- Conhecer Unidades de Tratamento;
2- Cuidados com paciente com agravo em saude mental;
3- Administracdo de psicofarmacos;
4- Conteng&o quimica e mecénica;
5- QObservar o funcionamento;
6- Participagdo de palestras sobre Saude Mental.

7- ATRIBUIGOES
7.1 DO ESTABELECIMENTO DE ENSINO
Estabelecer convénios com instituigdes publicas ou privadas.
7.2- ATRIBUIGOES DO COORDENADOR DE ESTAGIO
O coordenador de estagios do Curso Técnico em Enfermagem tera as seguintes atribuigdes:
1. Convocar e presidir reunides para tratar dos Estagios;
2. |dentificar a demanda semestral de alunos candidatos & realizagao de Estagio Obrigatorio;
3. ldentificar o grupo de docentes e respectivos cenarios de praticas semestralmente para
realizagao de estagio;
Definir cronogramas de Estagio;
Definir os Campos de Estagio;

Realizar reunido com os alunos para distribuigdo dos grupos para Estéagio;
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7. Distribuir os professores para os Estagios, bem como orienta-los quando aos
procedimentos utilizados e método de avaliagéo;
8. Identificar problemas existentes durante o decorrer do estagio e buscar solugbes
juntamente com os professores orientadores;
9. Orientar os professores orientadores de estagio sobre o preenchimento dos Relatérios
de estagios pelos alunos diariamente no decorrer do estagio;
10. Coordenar e acompanhar os estagios curriculares;
11. Buscar, avaliar e definir os locais de estagio e solicitar a assinatura de convénios;
12. Apoiar o planejamento, o0 acompanhamento e a avaliagéo das atividades de estagio;
13. Manter documentos atualizados e arquivados relativos ao(s) estagio(s) do respectivo
curso,
14. Manter atualizada a lista de estagiarios com respectivos campos de estagio;
15. Assinar e carimbar o termo de compromisso de estagio
7.3- ATRIBUICOES DO PROFESSOR ORIENTADOR DE ESTAGIO
1. Solicitar juntamente com a Supervisdo de Estagio da parte concedente relatdrio,
que integrara o Termo de Compromisso, sobre a avaliagéo dos riscos, levando em
conta: local de estagio; agentes fisicos, bioldgicos e quimicos; o equipamento de
trabalho e sua utilizagdo; os processos de trabalho; as operagbes e a organizagao
do trabalho; a formacéo e a instrugdo para o desenvolvimento das atividades de
estagio;
Exigir do aluno a apresentagao periodica, de relatorio das atividades;
Elaborar com a Supervisédo de Estagio normas complementares e instrumentos de
avaliagdo dos estagios de seus alunos;
4. Planejar com a parte concedente os instrumentos de avaliagdo e o cronograma de
atividades a serem realizadas pelo estagiario;
Orientar os estagiarios quanto as normas inerentes aos estagios;
Orientar os estagiarios quanto a importancia de articulagao dos contetdos
aprendidos a pratica pedagdgica;
7. Orientar os estagiarios na elaborag&o do Plano Individual de Estagio, relatérios e
demais atividades pertinentes;
8. Orientar os estagidrios quanto as condigdes de realizagdo do estagio, ao local,
procedimentos, ética, responsabilidades, comprometimento, dentre outros;
9. Acompanhar e orientar os estagiarios quanto as questoes técnico-cientificas, éticas e
comportamentais

10. Acompanhar necessariamente os estagiarios em suas atividades praticas;
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11. Propor alternativas operacionais para realizagdo do estagio;

12. Orientar a formatagdo adequada quanto a metodologia de pesquisa cientifica e
produgéo das atividades (Planos, Relatérios) conforme normas ABNT, coordenar o
desenvolvimento das mesmas;

13. Motivar o interesse do aluno para a realizagdo do estagio e mostrar a importancia
do mesmo para o exercicio profissional;

14. Avaliar o rendimento das atividades do estagio, na execugdo, elaboragdo e
apresentacdo de relatérios do mesmo;

15. Atuar como um elemento facilitador da integracdo das atividades previstas no
estagio;

16. Comunicar @ Coordenagdo Pedagdgica sobre o andamento das orientagées do
estagio;

17. Levar ao conhecimento da coordenagdo pedagégica quaisquer dificuldades que
venham ocorrer no desenvolvimento dos trabalhos

18. Avaliar o desempenho dos estagidrios, proceder os registros académicos e langar
as mengdes no sistema;

19. Comunicar & Coordenacgdo de estagio o cancelamento, a rescis&o, o término ou
qualquer alteragdo no Termo de Compromisso e no Plano de Trabalho do
estagiario;

20. Desenvolver outras atividades inerentes a fungéo

7.4 - ATRIBUIGOES DO ESTAGIARIO
Compete ao aluno enquanto Estagiario:

1. Conhecer e Respeitar o Codigo de Etica, mantendo a ética e coeréncia nas
atividades designadas.

2. Cumprir horarios e grupos estabelecidos pela coordenagao. NZo sera permitida a
mudanca de grupo de Estagio e a mudanga do calendario do ESTAGIO (troca de
um dia por outro), salvo com justificativa e autorizagéo do professor de estagio e do
coordenador apos aval da diregao.

3. Usar uniforme, cracha de identificagdo e material de bolso adequadamente e
completo.

4. Demonstrar habilidade no desenvolvimento de todas as técnicas basicas especificas
do Auxiliar de Enfermagem e do Técnico em Enfermagem.

5. ldentificar as necessidades e anseios do paciente transmitindo-lhe tranquilidade e

seguranga.
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6. Resolver problemas identificados no nivel de suas fungdes mantendo a calma e o
limite de sua capacidade.

7. Executar todas as técnicas basicas conforme rotina de servigo, sob supervisdo de
do professor ou do enfermeiro coordenador de estagio da unidade de internagao.

8. Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente zelando por sua seguranca €
privacidade.

9. Manter uma conduta pessoal e profissional condizente com a entidade a qual
representa.

10. Cumprir o termo de compromisso, relacionado a seguir.

11. Cumprir a frequéncia de 100%.

12. As alunas deverdo manter os cabelos presos, maquilagem discreta, unhas curtas e
nao fazer uso de joias ou bijouterias (cumprimento da NR 32);

13. Fazer uso de jalecos, calgados fechados e impermeaveis.

7.5- ATRIBUIGOES DAS UNIDADES CONCEDENTES DE ESTAGIO

1- Manter disponivel o campo para realizagéo do Estagio na data prevista;

2. Colaborar com a realizacdo dos Estagios, possibilitando aos estagiarios a realizagao
de procedimentos pertinentes a cada Estagio;

3- Fornecer dados solicitados pelos estagiarios em conjunto com ao Instrutor, a fim de
que os procedimentos necessarios sejam realizados;

4- Outras atribuicdes pertinentes e decorrentes da realizacé@o dos Estagios.

8-FORMAS DE ACOMPANHAMENTO DOS ESTAGIARIOS

Os Estagios e estagiarios seréo acompanhados diretamente e diariamente por um
Professor Coordenador de estagio contratado pela instituigdo de ensino, através da Entidade
Mantenedora.

Nenhum aluno podera adentrar & unidade de realizagdo do Estégio sem o
acompanhamento do Supervisor responsavel e/ou sem autorizagao.

O aluno sera avaliado pelo Professor Coordenador de estagio no decorrer dos
estagios programados.

Toda e qualquer duvida em procedimentos que o aluno tenha no decorrer dos
estagios, deve remeter-se diretamente do respectivo Professor Coordenador de Estagio

para os esclarecimentos e encaminhamentos que se fizerem necessario.

9. AVALIACOES DO ESTAGIARIO
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1- Assiduidade do aluno (100% de presenca) - a frequéncia de 100% & obrigatéria. O
aluno que faltar o estagio estara reprovado;

2- Iniciativa;

3- Conhecimento tedrico-pratico;

4- Pontualidade (o horario para inicio e término);

5- Uso do uniforme e cracha - (sem uniforme e/ou cracha ndo sera permitido a
realizagdo do estagio);

6- Cumprimento do horério de inicio e término do estagio diariamente;

7- Entrega do “Relatorio de Estagio”;

8- Relacionamento interpessoal (coleguismo, respeito com colegas, equipe
multiprofissionais, paciente e familiares);

9- Asseio pessoal (higiene);

10- Solicitagdes serdo feitas ao Professor Coordenador de Estagio nas situagbes que
gerem duvidas;

11- Responsabilidade na execugdo dos procedimentos, € pela ndo execugdo dos nao

programados para o Estagio.

10- CRONOGRAMA DE HORARIOS POR TURMA

ESTAGIO COLEGIO JOAO PAULO I

Lista de Espera para estagio Supervisionado — Professor 01

HORARIO NOME MODULO R.A TELEFONE | CARGA 0BS
HORARIA

Noturno Aluno 01

Noturno Aluno 02

Noturno Aluno 03

Noturno Aluno 04

Noturno Aluno 05
Noturno Aluno 06
Noturno Aluno 07
Noturno Aluno 08

Noturno Aluno 09

Noturno Aluno 10

p ¥
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Estagio Supervisionado — Professor 02
HORARIO NOME TURMA TELEFONE | CARGA OBS

N HORARIA
MANHA Aluno 01
MANHA Aluno 02
MANHA Aluno 03
MANHA Aluno 04
MANHA Aluno 05
MANHA | Aluno 06
MANHA Aluno 07
MANHA Aluno 08
MANHA Aluno 09
MANHA Aluno 10

ESTAGIO COLEGIO JOAO PAULO Il — 12 Semestre

Estagio Supervisionado — Professor 03
HORARIO NOME TURMA TELEFONE | CARGA OBS
HORARIA

TARDE Aluno 01
TARDE Aluno 02
TARDE Aluno 03
TARDE Aluno 04
TARDE Aluno 05
TARDE Aluno 06
TARDE Aluno 07
TARDE Aluno 08
TARDE Aluno 09
TARDE Aluno 10

11-NAO E PERMITIDO

1- Colar cartazes nas paredes das instituigoes onde s&o realizados os estagios;
2- Tirar fotos no ambiente de estagio e postar em redes sociais;

3. Postar comentarios em redes sociais sobre a instituicdo de estagio;

4- Acessar prontudrios de paciente que ndo estéo sob sua responsabilidade;

5- Repassar informagdes a terceiros sobre estado de saude dos pacientes;

P
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6- Visitar pacientes que nao estdo em campos de trabalhos;
7- As duvidas devem ser esclarecidas junto a Diregdo ou Coordenagéo de Estagio do
Colégio Joao Paulo II.
OBSERVAGOES:
O aluno que reprovar no estagio por nota ou por falta de frequéncia, devera cursar como
dependéncia somente o estagio
1- O uniforme devera ser discreto (a blusa, camiseta ou camisa néo devera ter decotes,
alcas e as calgas ndo poderao ser transparentes, coladas ao corpo, curtas);
2- Sera reprovado o aluno que obtiver frequéncia inferior a 100% nos Estagios;
3- Havera tolerancia de 10 (dez) minutos na entrada ao local do Estagio supervisionado;
4- O transporte para o local de realizagéo do estagio ficara sob responsabilidade de cada
aluno;
5- Nos locais de campo de estagio ndo €& permitido o uso de telefone nem do
estacionamento da instituigdo em que o estagiario estiver realizando seu Estagio;
6- Nenhuma pratica ou técnica podera ser realizada sem acompanhamento ou supervisao
do Professor de Estagio;
7- A cada falta nao justificada o aluno é orientado com uma carta orientativa, totalizando
em trés o mesmo recebe a carta de adverténcia e é afastado do estagio até surgir nova

vaga;

(0]
1

O aluno nao podera ter mais de trés faltas.

Pouso Alegre, 01\ de fevereiro de 2024

Coordenadora de Estagio

Maria José a Ribeiro Almeida
Diretora- Reg. MEC n° 526
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TERMO DE COMPROMISSO

Por ter sido orientado quanto aos aspectos abaixo, comprometo-me a realizar o
Estagio Supervisionado do Curso Técnico em Enfermagem, conforme o estabelecido no
Plano de Estagio deste curso.

a) O Estagio Supervisionado compde o curriculo do Curso Técnico em Enfermagem,
devendo ser cumprido integralmente.

b) O Estagio & desenvolvido paralelamente ao curso, em periodo contrario ao da matricula.

¢) O nao cumprimento do Estagio implica na sua reprovagao e, consequentemente no
semestre.

d) Serao utilizadas roupas e calgados brancos na realizacdo do Estagio, bem como

material de bolso completo.

Pouso Alegre, de de

Nome do(a) aluno(a):

Assinatura:
Pouso Alegre, / /
Professor de Estagio Coordenador Estagio
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COLEGIO JOAO PAULO II
CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM
CARTA DE APRESENTACAO — ESTAGIO SUPERVISIONADO

POUSO ALEGRE, / /2024,
PREZADO (A)

Cargo:

Nome da empresa:

Venho por meio deste, encaminhar a V. Sa., o (a) aluno (a)

regularmente matriculado (a) no Moédulo de 2024 do Curso Técnico em Enfermagem, do
Colégio Jodo Paulo II com o objetivo de exercer as atividades de Estagio Supervisionado nesse
Estabelecimento cuja carga horaria € de horas.

A aceitagio do estagiario pelo (a) , no recinto de suas

instalagdes, ndo ensejard vinculo empregaticio de qualquer natureza, conforme o preconizado na Lei n°
11.788. de 25 de setembro de 2008, pelo que fica desobrigada de quaisquer encargos sociais e trabalhista.

Sem mais para o momento, subscrevo-me com elevados protestos de estima € apreco.

Atenciosamente,

Pouso Alegre, de de 2024.

ICOORDENADOR (A) DO ESTAGIO
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CURSO TECNICO ENFERMAGEM
ESTAGIO SUPERVISIONADO FICHA DE lDENT!FICACﬂO
NOME: N.
CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM- Modulo de 2024 MODALIDADE:
TOTAL DE HORAS A ESTAGIAR h
PROFESSOR RESPONSAVEL:

INFORMAGCOES SOBRE O ESTABELECIMENTO

NOME:

ENDERECO:

PROPRIETARIO:

ESTAGIO:

HORARIO DE FUNCIONAMENTO

ENFERMEIRO RESPONSAVEL:

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM COREN-MG

Pouso Alegre, de de 2024.

Autorizo,
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Responsavel
Colégio Joao Paulo II
CURSO [TECNICO EM ENFERMAGEM
MODALIDADE:
ESTAGIO SUPERVISIONADO CRONOGRAMA DO ESTAGIO
NOME: N.

CRONOGRAMA DO ESTAGIO

INiCIO / /2024 CONCLUSAO / /2024

DIAS DA SEMANA

HORARIO DAS

DIAS EM QUE ESTAREI AUSENTE:

Obs. Se necessario usar o verso.

Pouso Alegre, de de 2024

O NAO CUMPRIMENTO DESTE CRONOGRAMA, SEM PREVIA JUSTIFICATIVA, COMPROMETE OS
RESULTADOS DO ESTAGIO.

Ciente e de acordo

Assinatura do aluno

&
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