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CONSELHO DIRETOR

Portaria 03/2026

Institui a nova POLITICA DE GESTAO AMBIENTAL da FUVS
e de suas Mantidas.

O Conselho Diretor da Fundag&o de Ensino Superior do Vale do Sapucai — FUVS, representado
neste ato pelos seus conselheiros, no uso das atribuicées que Ihe confere o inciso “XII” do art.
22, de seu Estatuto aprovado pelo Conselho Deliberativo em 18 de fevereiro de 2025, e

Considerando que a missdo da FUVS é “promover o desenvolvimento das pessoas por
intermédio de suas Mantidas, oferecendo solucées qualificadas em educacéo e saude’;

Considerando que a visdo da FUVS é “consolidar-se como gestora eficiente e eficaz de recursos,
que contribui para o cumprimento das missées, visdes e demais objetivos de suas Mantidas”;

Considerando que os valores institucionais séo: Seguranga — Cuidado e responsabilidade em
todos os atos e processos; Profissionalismo — Foco na entrega das melhores solugoes viaveis;
Empatia - Compreenséo verdadeira das necessidades das pessoas; Resultado sustentavel -
Fundamental para a perenidade institucional; e Responsabilidade social — Atuagcdo com
respeito as questées ambientais, sociais e & governanga integra, ética e transparente.

Considerando a importancia de instituir uma Politica de Gestdo Financeira que auxilie no trabalho
profissional e eficaz por parte dos funcionarios, que contribua para a melhoria dos processos e
possa maximizar o desempenho da FUVS e de suas Mantidas, respeitando a legalidade dos
atos.

Considerando que o contelido desta politica foi aprovado em reuni&o ordinaria do Conselho
Deliberativo da FUVS, em 11/05/2026, RESOLVE:

Art. 1°. Fica instituida a Politica de Gestao Ambiental da FUVS e de suas Mantidas, nos termos
dos capitulos e artigos descritos a seguir:

Capitulo|
DOS PRINCiIPIOS NORTEADORES

Art. 2°. Esta politica esta em consonancia com as missdes, visoes e valores da FUVS e de suas
Mantidas e tem como principios norteadores a transparéncia nos atos e agdes, a ética e
profissionalismo nas relacdes e o respeito as normas e regulamentos.

Capitulo Il
DOS OBJETIVOS

Art. 3°. Esta politica tem como objetivos estabelecer o compromisso institucional com o
planejamento e a pratica de acdes de responsabilidade socioambiental e dos residuos gerados
pela FUVS e suas Mantidas, com vistas a preservar a saude publica e a qualidade do meio
ambiente.
Capitulo Il
DA ABRANGENCIA
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Art. 4°. As diretrizes estabelecidas nesta Politica de Gestdo de Riscos Corporativos séo
aplicaveis em todos os setores da FUVS e suas Mantidas, devendo serem seguidas e
implementadas pela diretoria e todos os seus funcionarios e stakeholders.

Art. 5°. A implementacado desta politica € uma decisdo estratégica e, desta forma, a diretoria e
os responsaveis de cada area devem liderar pelo exemplo, criando condigbes necessarias para
que os objetivos e metas sejam alcancados e a cultura seja estabelecida, compreendida e
disseminada por todas as partes atuantes na Instituigo.

Capitulo IV
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 6°. A Implementacéo de estratégias sustentaveis envolve custos iniciais, necessidade de
mudanca cultural, adaptagéo a novas tecnologias e devera contemplar os seguintes temas:
|. Estratégias para reducao de impacto ambiental;
[I. Uso racional de recursos naturais;
IIl. Logistica reversa.

Art. 7°. A FUVS mantera estrutura em seu Departamento de RH, secdo SESMT, para
monitoramento e assessoramento as unidades, incluindo o estabelecimento de metas e a
corresponsabilidade pelo cumprimento.

Secaoll
Das estratégias para redugao de impacto ambiental

Art. 8°. A FUVS e suas mantidas buscarao trabalhar com responsabilidade social e respeito ao
meio ambiente e, para isso, adotardo acdes para redugéo do impacto ambiental, contribuindo
para a mitigacdo das emissdes de poluentes, o uso racional de recursos, a protecdo da
biodiversidade e o bem-estar das comunidades.

Paragrafo unico. As principais estrateégias estarao focadas em:
|. Capacitacdo e formagéo dos funcionarios;
Il. Eficiéncia energética e uso de fontes renovaveis
lll. Gestao eficiente do uso de agua
V. Parcerias
V. Gerenciamento de residuos

Subsecgao | — Da capacitagao e formagao dos funcionarios

Art. 9°. A FUVS e suas Mantidas realizarao programas de capacitagdo e treinamentos,
campanhas internas, reconhecimento de boas praticas e a¢des que visem a formagdo de uma
cultura organizacional voltada para a sustentabilidade;

Subsecao Il - Da eficiéncia energética e uso de fontes renovaveis

Art. 10. A FUVS devera realizar avaliagbes periodicas sobre a implantacao de sistemas de
captacao de energia solar como formas de utilizacao de energias de fontes renovaveis e, ainda,
o custo-beneficio de tais projetos para suas Mantidas.

Art. 11. Como medidas de eficiéncia energética, devera avaliar a modernizagdo de
equipamentos, maquinas, uso de reatores e lampadas, sensores de presenca e otimizacdo de
processos que resultem em menor consumo de recursos e, consequentemente, na economia
financeira.

2

Fabricio Jogé da Fonseca Pinto D CBWY,
Promotor de Justica {

\

\



) L FUNDAGAO DE ENSINO

ﬂ ( SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI

Subsecao lll - Da gestao eficiente do uso da agua

Art. 12. A FUVS e suas Mantidas adotardo, sempre que possivel e viavel economicamente,
medidas operacionais e técnicas visando a captacao e reuso de agua da chuva, reducdo de
perdas nos processos produtivos e instalacao de dispositivos que possam colaborar na economia
e preservagao de agua.

Paragrafo unico. As medidas citadas no caput deste artigo poderao ser adotadas em parceria
com outras empresas ou mesmo se valendo de terceirizagbes que auxiliem no atingimento dos
objetivos propostos.

Subsecao IV — Das parcerias

Art. 13. A FUVS e suas Mantidas deverdo priorizar o estabelecimento de parcerias com
fornecedores sustentaveis que possam fortalecer a cadeia de valor e potencializar o alcance das
acbes de sustentabilidade, exigindo para isso, em seus contratos, clausulas de observancia aos
regramentos ambientais.

Subsecao V — Do gerenciamento de residuos

Art. 14. O gerenciamento de residuos refere-se ao conjunto de atividades, procedimentos e
politicas destinados a coleta, transporte, tratamento, reciclagem, reaproveitamento e disposi¢ao
final de residuos sélidos, liquidos e gasosos gerados pela sociedade. Envolve desde a geracao
do residuo até seu destino, priorizando praticas que reduzam ao maximo os impactos ambientais,
sociais e econémicos negativos.

Art. 15. Dentre os principais tipos de residuos gerados pela FUVS e suas Mantidas e que devem
ser monitorados, destacam-se:
|. Residuos domiciliares/administrativos: Gerados pelas areas administrativas e
operacionais e incluem restos de alimentos, embalagens, papéis, plasticos, metais, vidros
e outros materiais descartados no cotidiano;

II. Residuos industriais: Provenientes de processos produtivos, podem conter substancias
perigosas. Na FUVS, esses residuos podem ser originados na oficina de manutengéo de
maquinas e equipamentos;

lll. Residuos hospitalares: Resultantes das atividades do Complexo Hospitalar Samuel
Libanio, apresentam alto potencial de contaminacao e requerem tratamento especifico.

IV. Residuos de construgao civil: Entulhos, restos de materiais e demolicdes, que
necessitam de manejo diferenciado devido ao grande volume.

V. Residuos eletronicos: Equipamentos descartados como computadores, celulares e
eletrodomeésticos, ricos em metais valiosos e poluentes.

VI. Residuos agricolas: Sobras de vegetais, embalagens de adubos e defensivos
utilizados em jardinagem ou em éareas verdes.

Art. 16. Para um gerenciamento de residuos eficaz, a FUVS e suas mantidas deverao pautar
nas acgdes de:

I. Educagao ambiental: Realizar programas de capacitagao e treinamentos, campanhas
internas, reconhecimento de boas praticas e acdes que visem a formacao de uma cultura
organizacional voltada para a sustentabilidade;

|I. Prevengao e redugao na fonte: Incentivar praticas de consumo consciente e design de
produtos que gerem menos residuos.

lll. Digitalizagao da gestao: Softwares de monitoramento e aplicativos facilitam o
rastreamento do ciclo dos residuos, otimizando a tomada de decisdes.
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IV. Reutilizagao: Estimular o reaproveitamento de materiais antes do descarte.

V. Reciclagem: Separar, processar e reintroduzir materiais reciclaveis nas cadeias
produtivas, ainda que seja por intermeédio de associacoes de catadores ou terceiros
especializados;

VI. Tratamento adequado: Aplicar tecnologias para reduzir o volume e a periculosidade dos
residuos, como compostagem, biodigestdo ou incineragao controlada.

VIl. Disposicao final ambientalmente adequada: Utilizar aterros sanitarios com controle
ambiental ou outras solugdes que minimizem os impactos negativos.

VIll. Daresponsabilidade compartilhada: A FUVS e suas mantidas fara constar em seus
contratos com fornecedores de produtos e servigos, clausula sobre o uso responsavel
dos recursos do meio ambiente.

Secaolll
Do uso racional de recursos naturais

Art. 17. O uso racional de recursos naturais refere-se a gestao responsavel e eficiente dos
insumos extraidos do meio ambiente.

Art. 18. A FUVS e suas Mantidas adotarao processos produtivos que contribuam para reduzir
desperdicios e que promovam a reutilizacao e a reciclagem de materiais, dentre elas:
I. Preservacao ambiental: Reduz a pressdo sobre areas naturais e contribui para a
manutencéo da biodiversidade e dos servigos ecossistémicos.
Il. Redugao de custos: O uso eficiente de matérias-primas e energia diminui desperdicios
e gastos operacionais.
lll. Inovagao e competitividade: Empresas que investem em tecnologias sustentaveis
costumam se destacar no mercado e abrir novas oportunidades de negocios.
IV. Atendimento a legislagao: A crescente rigidez das leis ambientais exige das empresas
praticas transparentes e responsaveis.
V. Reputacdo e valor de marca: Empresas vistas como sustentaveis conquistam a
preferéncia de consumidores cada vez mais conscientes.
VI.  Conformidade regulatoéria: Atender as exigéncias legais.

Art. 19. Para o uso racional dos recursos naturais, a FUVS e suas mantidas deverdo pautar nas
acoes de:
I. Avaliagcdo e monitoramento do consumo;
II. Ecoeficiéncia e produgédo mais limpas
[ll. Economia circular
I\VV. Substituicdo de materiais e fontes renovaveis
V. Educacao ambiental
VI. Parcerias e certificacbes

Secaol lll
Da logistica reversa

Art. 20. A FUVS e suas Mantidas deverao estabelecer Plano de Gestao Operacional que vise a
redugdo de residuos, evitando o descarte indiscriminado de produtos e materiais utilizados,
possibilitando, desde que passiveis, o reaproveitamento e a reciclagem.

Art. 21. Os materiais e processos passiveis de implementagdo da logistica reversa serdo
divididos em etapas interligadas, a saber:
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|. Coleta: Os produtos ou residuos serao recolhidos nos pontos de descarte seletivo pelos
profissionais devidamente identificados e preparados para a fungéao;

Il. Transporte: Apds a coleta, os materiais serdo transportados até centros de triagem ou
espacos preparados para tal finalidade e terdo a destinacéo final.

Ill. Triagem e classificagcao: Nessa etapa, os residuos sdo separados conforme suas
caracteristicas para viabilizar o reaproveitamento ou descarte adequado.

IV. Processamento: Os materiais sdo submetidos a processos de reciclagem,
recondicionamento ou, quando ndo ha possibilidade de reaproveitamento, a eliminacao
controlada.

V. Reinser¢ao ou disposigao final: Produtos reciclados retornam a cadeia produtiva,
enquanto rejeitos finais s&o eliminados em aterros adequados ou incinerados de forma
segura.

Art. 22. AFUVS implementara a logistica reversa em suas operagoes, acrescendo clausulas
contratuais com seus parceiros, com destaque para:
|. Recolhimento de equipamentos obsoletos, baterias e componentes para reciclagem.
Il. Sistemas de coleta e reciclagem de embalagens plasticas, metalicas, vidro e papeléo.
Ill. Destinag&o adequada de medicamentos vencidos e suas embalagens.

Art. 23. Parcerias colaborativas: Acordos entre fabricantes, varejistas e cooperativas de
catadores para otimizar a coleta e o reaproveitamento.

Capitulo V
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES

Art. 24. Compete a Diretoria Executiva:
I. Assegurar a aderéncia da FUVS e suas Mantidas as estratégias, diretrizes e politicas de
gestao ambiental;
Il. Assegurar os recursos adequados e suficientes para o exercicio das atividades de
gerenciamento de riscos ambientais;
Ill. Promover a disseminacao da cultura de gerenciamento de riscos e 0 compromisso com
a ética e com a integridade na FUVS e suas Mantidas.

Art. 25. Compete a Departamento de RH:
|. Por intermédio da secdo SESMT, o monitoramento e assessoramento as unidades,
incluindo o estabelecimento de metas e a corresponsabilidade pelo cumprimento.
Il. Assegurar a aderéncia da FUVS e suas Mantidas as estratégias, diretrizes e politicas de
gestdo ambiental;
[Il. Elaborar planos de gerenciamento ambiental com énfase na gestao de residuos, com
auxilio técnico do SESMT.

Art. 26. Compete a Coordenacgao de Compliance:

|. Supervisionar o desenvolvimento, a implementacdo e o desempenho da estrutura de
gerenciamento de riscos ambientais, incluindo o seu constante aperfeicoamento;

Il. Supervisionar e propor adequagdes de politicas, processos, relatorios, sistemas e
modelos utilizados na FUVS e suas Mantidas, observando as matrizes de riscos e 0s
objetivos estratégicos aprovados pelo Conselho Diretor;

Ill. Supervisionar a adequada capacitacdo dos funcionarios acerca das politicas, dos
processos, dos relatorios, dos sistemas e dos modelos da estrutura de gerenciamento de
riscos, mesmo quando desenvolvidos por terceiros;
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V. Subsidiar e participar no processo de tomada de decisao estratégias relacionadas ao
gerenciamento de riscos.

Art. 27. Compete a Coordenagao de Controles Institucionais:

I. Propor metodologias para o gerenciamento de riscos ambientais;

[I. Monitorar e supervisionar o cumprimento das diretrizes estabelecidas nesta politica,
revisando periodicamente quando necessario, mantendo-a atualizada e aderente as
normas legais e as definicdes e parametros estabelecidos pelo Conselho Diretor da
FUVS;

IIl. Definir os instrumentos de avaliacdo de riscos baseados em matrizes especificas por
atividades: fichas de verificagdo de conformidades;

IV. Avaliar e certificar a suficiéncia e eficacia dos controles internos, considerando os
objetivos estratégicos e normativos internos e regulatérios, bem como manter a matriz de
riscos e controles atualizada;

Art. 28. Compete aos Diretores, Reitor, Pro-Reitores, Superintendéncias, Geréncias e
Coordenacgoes da FUVS e suas Mantidas:
I. Assegurar a aderéncia da FUVS e suas Mantidas as estratégias, diretrizes e politica de
gestao ambiental aprovados pelo Conselho Diretor e demais regulamentagdes legais;
II. Implementar as diretrizes relativas ao sistema de gestdo ambiental e monitorar a
execucao das metas estabelecidas;
[Il. Promover a disseminacao da cultura de gestdo ambiental e o compromisso com a ética
e com a integridade na FUVS e suas Mantidas.

Capitulo VI
DA DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR

Art. 29. A gestdo de riscos ambientais da FUVS e suas Mantidas sera orientada pelos
referenciais normativos da Lei 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Sélidos) e ainda:

|. Estatutos e regimentos internos;
II. Demais normas e politicas aprovadas pela FUVS e suas Mantidas;
lIl. Cédigo de Etica e Conduta.

Capitulo VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 30. As situagbes ndo previstas na presente Politica de Gestdo Ambiental devem ser
submetidas a Diretoria Executiva para deliberacao em conjunto com o Conselho Diretor.

Art. 31. O descumprimento das normas e orientagcdes contidas nesta politica ensejara a
aplicacdo de medidas de responsabilizagao dos agentes envolvidos, conforme o nivel de
responsabilidade e gravidade, sendo fonte de referéncia para as penalidades os Estatutos,
Regimentos e demais normas que regulam a FUVS e suas Mantidas.

Art. 32. A FUVS, por intermédio da Diretoria Executiva, avaliara a aplicagéo de penalidades em
caso de descumprimento dos prazos acordados e reportara ao Conselho Diretor para
providéncias julgadas necessarias.

Art. 33. A FUVS, por intermédio da Diretoria Executiva, estabelecera prazos para elaboracao de
planos e agdes citadas nesta politica, que necessitem de planejamentos especificos, avaliando
e aplicando penalidades em caso de descumprimento dos prazos Krdados.
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Art. 34. Funcionarios, fornecedores ou outros stakeholders que observarem quaisquer desvios
as diretrizes desta politica, poderao relatar o fato nos canais abaixo, podendo ou nao se
identificar:

|. www.fuvs.br

Il. Telefone, ligagao gratuita: 0800-591-3457

Art. 35. Esta politica entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 36. A revisdo desta politica devera ocorrer a cada 3 (trés) anos, ou excepcionalmente
quando o Conselho Diretor assim entender.
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